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L'Université Ibn Tofail est résolument déterminée à
promouvoir une culture d'intégrité, de transparence
et d'éthique dans toutes ses activités. Nous rejetons
catégoriquement toute forme de corruption sous
toutes ses manifestations et nous nous engageons à
lutter activement contre ce fléau.

Préambule
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Principes

Nous exigeons de tous les membres de notre
communauté universitaire, y compris les étudiants,
le personnel, les enseignants et les partenaires,
qu'ils se conforment aux normes d'intégrité les plus
élevées. Toutes les interactions et transactions
doivent être menées avec honnêteté, transparence
et responsabilité.

PLCC

Intégrité et Responsabilité : 

Sensibilisation et Formation : 

Nous sommes engagés à organiser des sessions
de sensibilisation et de formation sur les risques
de corruption et ses conséquences néfastes. Ces
programmes visent à informer et éduquer notre
communauté universitaire sur les comportements
éthiques et les mécanismes de prévention de la
corruption.

Notre politique de lutte contre la corruption
repose sur les principes suivants :

Politiques et Procédures Anti-Corruption :

Nous mettons en place des politiques et des
procédures rigoureuses visant à prévenir et à
détecter tout acte de corruption. Ces directives
couvrent divers aspects tels que les transactions
financières, les appels d'offres, les relations avec
les fournisseurs, et elles sont constamment mises
à jour pour s'adapter aux nouvelles menaces.
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Principes

PLCC

Protection des Dénonciateurs : 

Nous encourageons les dénonciateurs à
signaler tout acte de corruption de manière
confidentielle et sans crainte de représailles.
Nous nous engageons à protéger l'identité de
ces dénonciateurs et à enquêter de manière
diligente sur toutes les allégations signalées.

Collaboration avec les autorités :

En cas de soupçon de corruption impliquant
des membres de notre université, nous
coopérons pleinement avec les autorités
compétentes pour mener des enquêtes
indépendantes et impartiales.

Exemplarité Institutionnelle : 

En tant qu'institution d'enseignement supérieur,
nous assumons un rôle de modèle dans la
société. Par conséquent, nous nous
engageons à agir de manière éthique et
transparente dans toutes nos actions et à
promouvoir ces valeurs auprès de nos
partenaires, de nos étudiants et de la
communauté.
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Conclusion
Nous sommes déterminés à mettre en œuvre
cette politique de lutte contre la corruption
avec la plus grande rigueur. En adoptant une
approche résolue et proactive, nous
contribuons à préserver la réputation et
l'intégrité de l'Université Ibn Tofail tout en
favorisant un environnement propice à
l'excellence académique et à la recherche.



Honneur et éthique :
les fondements de
notre lutte contre la
corruption à
l'université Ibn
Tofail
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